
Centrul Școlar de Educație Incluzivă Nr. 1 Bacău 

 

 

HOTĂRÂREA Nr. 27 din 27.04.2026 

 

 

Consiliul de administrație al Centrului Școlar de Educație Incluzivă de Educație 

Incluzivă Nr. 1 Bacău, întrunit în ședință în data de 27.04.2026. 

În temeiul: 

- Ordinului nr. 600 / 2018 al Secretarului General al Guvernului pentru aprobarea Codului 

controlului intern/managerial al entităţilor publice; 

- Ordinului nr. 6.223/2023 pentru aprobarea Metodologiei-cadru de organizare şi funcţionare a 

consiliilor de administraţie din unităţile de învăţământ preuniversitar. 

Având în vedere prevederile: 

•  Ordinul nr. 5726/2024 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare și 

funcționare a unităților de învățământ preuniversitar, cu modificările și completările ulterioare;  

•  Art. 87 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare 

din învățământul preuniversitar în anul școlar 2026–2027, aprobată prin Ordinul nr. 

6695/2025;  

•  Legea nr. 53/2003 – Codul muncii, republicată, cu modificările și completările ulterioare;  

•  Legea învățământului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificările și completările 

ulterioare;  

•  Cererea doamnei prof. Butuc Lavinia, înregistrată cu nr. 610/24.04.2026, privind emiterea 

acordului pentru prelungirea contractului individual de muncă în anul școlar 2026–2027;  

•  Cererea doamnei prof. Șufariu Oana-Andreia, înregistrată cu nr. 611/24.04.2026, privind 

emiterea acordului pentru prelungirea contractului individual de muncă în anul școlar 2026–

2027;  

•  Ordonanța Guvernului nr. 119/1999 privind controlul intern managerial și controlul 

financiar preventiv, republicată, cu modificările și completările ulterioare. 

 

HOTĂRĂȘTE: 

 

Art. 1. Cadrul didactic Butuc Lavinia obține acordul de principiu pentru prelungirea 

contractului individual de muncă, conform art. 87 din Metodologia-cadru privind mobilitatea 

personalului didactic de predare din învățământul preuniversitar în anul școlar 2026–2027, pe 

postul didactic de educatoare/educator, institutor pentru învățământul special preșcolar, 

profesor pentru învățământul special preșcolar, cod post 1079. 



Art. 2. Cadrul didactic Șufariu Oana-Andreia obține acordul de principiu pentru prelungirea 

contractului individual de muncă, conform art. 87 din Metodologia-cadru privind mobilitatea 

personalului didactic de predare din învățământul preuniversitar în anul școlar 2026–2027, pe 

postul didactic de profesor-educator, cod post 1221. 

Art. 3 Cu ducerea la îndeplinire a prevederilor prezentei hotărâri se încredințează directorul 

unității de învătământ. 

Art. 4 Prezenta Hotărâre se înregistrează în registrul de evidență a hotărârilor C.A. și se 

păstrează la dosarul hotărârilor adoptate. 

 

 

Președinte Consiliu de Administrație,     Secretar, 

prof. GABOR ADRIAN        prof. MELINCIANU GABRIELA 

 

 

       Elaborat în 1 (unul) exemplar 
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