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LAR DE EDUCATIE INCLUZIVA NR.1 BACAU

ANUNTA

SCOATEREA LA CONCURS
A posturilor vacante de INGRIJITOR ( PERIOADA NEDETERMINATA)

Centrul Scolar de Educatie Incluziva Nr.1 Baciu cu sediul in Bacdu, str. Henri Coandi
nr.17, judetul Bacdu, organizeaza concurs pentru ocuparea functiilor contractuale
vacante pe perioadd nedeterminati 1n conformitate cu prevederile HG nr.
1336/28.10.2022, dupa cum urmeaza:

Denumirea postului : INGRIJITOR

Nr. posturilor :2 posturi vacante pe durata nedeterminata;

Nivelul postului : Functie de executie,

Durata timpului de lucru : 8 ore/zi, 40 ore pe siptimand,

Conditiile generale de participare sunt cele previzute de art. 15. La H.G. nr. 1336/
28.10.2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice

Conditii specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocupdrii
functiei contractuale stabilite pe baza atributiilor corespunzatoare pos-ului sunt:

Studii: generale/studii  medii;

Experienta in lucru cu copiii/ persoanele cu dizabilitati prezinta un avantaj;

Disponibilitate de lucru peste program.

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va contine urmatoarele
documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevézut la anexa rr. 2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupi caz;

d) copiile documentelor care atesti nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea

unor specializiri, precum si copiile documentelor care atesti mdephmrea condltnlor

specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publici;

€) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator perﬁ‘i‘m-ﬁ rioad



care sa ateste vechimea in muncd §i in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverin{d medicala care sd ateste starea de sinitate corespunzitoare, eliberati de citre
medicul de familie al candidatului sau de citre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentali din care si reiasd ci nu s-au comis infractiuni

previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu

privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau

asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si

functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare,
pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant, sinitate sau
protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privatd a cirei activitate presupune
contactul direct cu copii, persoane in vérsti, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologica a unei
persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

NOTA: RUGAM CA DOCUMENTELE SA FIE ARANJATE IN DOSAR iN
ORDINEA MENTIONATA MAI SUS.

Actele prevazute al pet, b), c), d) si e) se prezinta insotite de documentele
originale, dupa care se certifica  pentru  conformitate cu originalul la
secretariatul  unitatii.

Calendarul de desfisurare al concursului:

Inscrierile se fac la sediul unitdti: Str. Henri Coand3, nr.17, loc. Baciu, pana ladata
de 14.02.2025, ora 16,00
Concursul  consta in parcurgerea  a trei ctape obligatorii, astfel:

a) selectia dosarelor: 17.02.2025,

b) proba scrisi in data de: 19.02.2025, ora 10.00

¢) interviu in data de 21.02.2025, ora 10.00
Se pot prezenta la urmatoarea  etapd numai candidatii declarati admisi la etapa
precedenta.
a) Rezultatele  selectarii dosarclor de finscriere se afiseazi de catre —secretarul
comisiei de concurs, cu mentiunea "admis" sau "respins", Oihing oo

motivul  respingerii, la  sediul unitdtii, precum si pe pa%inaf"




www.centrulscolarbe.ro. Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului se

face intermen de maxim o zi lucritoare de la data fiecarei probe.
b) Durata probei scrisi este de 2 ore.

Inainte  de inceperea probei  scrise se face apelul nominal  al
candidatilor, ~in vederea findeplinirii formalitatilor prealabile, respectiv verificarea
identitatii. Verificarea identitdtii candidatilor se face pe baza cartii de identitate,
cartii electronice  de identitate, cartii de identitate provizoric sau a buletinului
de identitate, aflatein termen de valabilitate. Candidatii care nu sunt prezenti la
efectuarca  apelului  nominal ori care nu pot face dovada identitdtii  prin
prezentarea  Cartii de identitate, cartii electronice  de identitate, cartit de
identitate provizorie  sau a buletinului  de identitate  sunt considerati  absenti,
respectiv - respinsi.

Sunt declarati admisi la proba scrisi candidati care au obtinut minimum 50 de
puncte.

Dupi  afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisa si
interviu, dupd caz, candidatii nemultumiti pot depune contestatie in termen de cel
mult o zi lucrdtoare de la data afigirii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la
data afigdrii  rezultatului probei scrise si a interviului, sub sanctiunea decdderii din
acest drept. In situatia contestatiilor formulate fati de rezultatul selectiei dosarelor;
comisia de solutionare a contestatiilor va verifica indeplinirea de catre candidatul
contestatar a conditiilor pentru participarea la concurs in termen de o zi lucritoare de
la expirarea termenului de depunere a contestatiilor. Comunicarea rezultatelor la
contestatiile  depuse se face prin afisare la sediul unititii, imediat dupa
solutionarea contestatiilor.

In conformitate cu art. 56 din Regulamentul - cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice, aprobat prin H.G. nr. 1336/2022, cu modificirile si completarile ulterioare:
Rezultatele finale se afiseazd la sediul CENTRULUI SCOLAR DE EDUCATIE
INCLUZIVA NR.1 BACAU, in termen de maximum o zi lucritoare de la expirarea
termenului  prevazut la ali. 56 alin. (3) pentru ultima proba, prin specificarea
punctajului final al fiecirui candidat si a mentiunii "admis" sau "respins".

Afisat astazi 20.01.2025, la sediul Centrului Scolar de Educatie Incluzi
Bibliografie:
a) Ordinul nr.1456 / 2020 pentru aprobarea Normelor de igiend d




b)

g)

h)

ocrotirea, educarea, instruirea sirecreerea copiilor si tinerilor.

Legea nr. 307 din 2006 privind apdrarea impotriva incendiilor cu modificirile si
completérile ulterioare;

Legea nr. 319 din 2006 a privind sanitatea §i securitatea muncii cu modificirile si
completirile ulterioare — Cap.IV — Obligatiile lucritorilor;

H.G. nr. 1425/2006 pentru aprobarca Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Legii securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006 cu modificirile si completirile
ulterioare;

Ordin 119/04.02.2014 pentru aprobarea Normelor de igiend si sinitate publica privind
mediul de via(d al populatiei cu modificirile si completirile ulterioare;

Legea nr. 53 din 2003 — Codul Muncii, republicata — Titlul XI, Cap.II — Rispunderea
disciplinara art.263- 268, cu modificarile si completirile ulterioare.

Ordinul  nr.1761 din  03.09.2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
curafarea, dezinfectia si sterilizarea fin unitatile sanitare publice si private,
evaluarea eficacititii procedurilor de curitenie si dezinfectie efectuate in cadrul
acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia mainilor in functie de nivelul
de risc, precum si metodele de evaluare a deruldrii procesului de sterilizare si

controlul eficientei acestuia
ROFUIP, aprobat prin OME 5726/06.08.2024, Art. 38-43, Art. 50-51

Regulamentul de ordine interioard (postat pe site-ul unititi: www.centrulscolarbe.ro.)

TEMATICA

la concursul organizat in vederea ocupdrii postului vacant de ingrijitor:

- Reguli de efectuare a curafeniei in institutia de invatamant.

- Notiuni fundamentale de igieni.

- Securitate §i sdndtate in munci si PSI

Relatii_suplimentare se pot obtine la secretariatul comisiei de concurs, telefon:

0234552044, la adresa de e-mail: centrulscolarbe@yahoo.com
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